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1. OGwme NONOXEeHUA

1.1. HacToswee nonoxexue paspaboTaHo B COOTBETCTBUM CO CrieAylolLmMM: :

— 3akoHoMm oT 29 aekabps 2012 r. Ne 273-03 «O6 ob6pasosanun B Poccuiickoi depepaumny;

— MNopsAaKoM opraHu3aunm u ocylecTenenus obpasosaTenbHO# AEATeNIbHOCTY MO OCHOBHBIM
o6uieobpa3osaTenbHbIM NPorpaMmam — oGpasoBaTenbHbIM NPOrpaMMam AOLKONBHOro 0GpasoBaHus,
yTBEpXaeHHbIM npuka3om MunoGpHayku Poccum ot 30 aerycta 2013 1. Ne 1014,

— ®epepanbHbiM rocyaapcTBEHHBIM 06pa3soBaTenbHbIM CTaHAAPTOM AOLWKONLHOTO 06Gpa3oBaHus,
yTBEPXAEHHLIM NpuKkasom Muxob6pHayku Poccum ot 17 okabps 2013 r. Ne 1155;

Mopsakom nposeaeHus camoobenenosanus B o6pasoBaTenbHON opraHu3auunm, yTBepXKaeHHbIM Npukasom
Muno6pHayku Poccum ot 14 uioHs 2013 r. Ne 462;
— MNokasatensmm NEeATENLHOCTU AOLIKONBHOK o6pasoBaTensHoN opraHu3aunu, nognexayein
camoobcnenosaHuio, yTeepxaeHHbIMIU npukasom Muno6pHayku Poccun ot 10 aekabps 2013 r. Ne 1324;

— Ycrasom MKLOY « O6uneiinbii demckul cad» _;

1.2. HacTosiee nonoxexue 3akpennseT HanpasNeHus 1 Lienu oueHouHon aesTensHocT B MKAOY «
KOBunenHblil peTckuin can»

1.3. B HacToALEeM NONOXEHUN UCNONb3YIOTCA CNeayiowmne NOHATUS U COKpaLLeHus:

— kayecTBo 06pa3oBaHUA — KOMMNIEKCHas XxapakTepucTuka obpasoBaTensHON AesTeNbHOCTU U NOArOTOBKA
obywatoLerocs, BblpaxaloLLan CTeneHb ero CooTBeTCTBUA heaepanbHbiM rocyaapCTBeHHbIM
obpasoBaTenbHbiM cTaHgapTam, obpasoBaTtenbHbIM CTaHAapTaMm, (heaepanbHbiM rocyAapCTBEHHbBIM
TpebosaHuaM n (unn) noTpebHOCTAM (hU3nHECcKoro unu IPUANHECKOro NUUa, B UHTepecax KoToporo
ocyuiecTenseTcs obpasosarenbHan AeATENbHOCTb, B TOM YUCNE CTENeHb AOCTMKEHUS NNaHUpyembixX
pe3ynbTaTtoB OCBOEHUA OCHOBHOW 0OpasoBaTenbHOW Nporpammbl;

— BHYTPEHHAS cucTema oueHku kayecrtesa obpasosaHus (nanee — BCOKO) — cucrema npoueayp
YCTaHOBMEHUA COOTBETCTBUA coaepxaHus u ycnosui peanusauun OO O tpebosanuam ®rOC 0O,
AWarHOCTUKN UHAMBUAYANbHOIO Pa3BUTUA BOCNUTAHHUKOB;

—®roC [0 - deaepanbHbIi rocyaapcTBEHHbIN 06pa3oBaTenbHbIA CTaHAAPT AOLKONLHOro 06pasoBaHus;
— 000 A0 - ocHoBHan obpa3soBaTenbHas Nporpamma AOLLKONbHOTO 06pa3oBaHus;

— LeneBoi opueHTUp — chopma NnaHnpoBaHus obpasosaTenbHbIX pesynbTaToB BOCNMTAHHWKOB B Npouecce
ocsoenus 00NN [0;

— AvarHocTuka MHAUBMAYaNbLHOro Pa3BUTUA BOCNUTAHHUKOB — CUCTEMA NCUXONOro-NeaarorMyeckoro
KOHTpONA AOCTWXeHuUs uenesbix opueHTupos OOMM 10, uensio KOTOPOro ABNAETCS CBOeBpEMEHHOe
BbifiBNIEHWe NpoGnem B pasBUTUK, OKasaHne BOCIMTAHHUKaM afpECHON NCUXOMNOro-Neaaroruieckoi
nomoLuu 1 nocneaylowmin aHanus apHeKTMBHOCTM Nefaroru4eckux AeNCTBUNA;

— BCTPOEHHOe nejarornyeckoe HabnioaeHne — MeTo/] OLEHKW, OCHOBAHHbIN Ha TOM, YTO NEAArorM4eckuit
paboTHuK aenaeT 3aknioyeHne o chopMUPOBAHHOCTH, HACTUMHOM cchopMUPOBAHHOCTYN UNK
HechopMUpoBaHHOCTU 06pa3oBaTenbHOro pesynbrara (A0CTUXKEHUN LieNeBsoro opueHTupa) 6es npumeHeH
na kakmx-nm6o KUM, a ucknioumtensHo Ha cakrax, Habnioaaembix B npouecce ocyL|ecTBNeHus
BOCMUTAHHWKOM UrPOBON, NO3HaBaTENbHOW, TBOPYECKOW AEATENLHOCTH.

1.4. BHYTpeHHsAs cucTema OLeHKM kayecTsa o6pa3oBaHus:
~ (OYHKUMOHMPYET BO B3aUMOCBSAI3N C CUCTEMOWN BHYTPUCAAOBCKOrO KOHTpons peanusauun OOMN J0;
— fABnseTcs 6a3oi ANs NOAroToBKM OTYETa 0 camoobenenoBaHUu;
— CTPOMTCS C y4eToM nokasatenei HesaBuCUMON OLIeHKW kavecTsa obpa3sosaqus (HOKO).

2. Hanpaenenus BCOKO

2.1. Hanpaenenus BCOKO cooteeTcTByloT TpeGosahuam ®IOC [10, a Take hepepanbHbim TpeboBaHusm
K copepxaHuio oTyeTa o camoobenenoBaHum.
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Оценке подлежат:
– условия реализации ООП ДО (приложение 1);
– образовательная деятельность ДОО (приложение 2);
– динамика индивидуального развития воспитанников (приложения 3);

– результаты освоения ООП ДОО (приложения 4);
– удовлетворенность родителей качеством предоставляемых образовательных услуг (приложение 5).
2.2. Направления ВСОКО определяют состав лиц, привлекаемых к оценке качества образования, сроки и периодичность оценочных процедур.
2.3. В части условий реализации образовательных программ проводится оценка:
– кадрового обеспечения образовательной деятельности;
– программно-методического обеспечения образовательной деятельности;
– психолого-педагогического обеспечения образовательной деятельности;
– материально-технической базы ДОО;
– развивающей предметно-пространственной среды (РППС);
– финансово-экономических условий.
2.4. В части содержания дошкольного образования проводится оценка соответствия ООП ДО требованиям ФГОС, включая:
– соответствие структуры ООП ДО;
– соответствие содержания ООП ДО;
– наличие части ООП ДО, формируемой участниками образовательных отношений;
– наличие документов, подтверждающих изучение и учет потребностей участников образовательных 
отношений;
– наличие и эффективность функционирования системы планирования и контроля образовательной 
деятельности.
2.5. В части оценки результатов освоения ООП ДОО проводится анализ динамики индивидуального развития воспитанников, осуществляется ежегодный (в начале и конце учебного года) контроль и учет достижения воспитанниками целевых ориентиров ООП ДО, анализируется удовлетворенность родителей качеством предоставляемых образовательных услуг.
2.5.1. Итоги оценки динамики индивидуального развития воспитанников не подлежат публичному 
представлению. Информация по итогам оценки является конфиденциальной. В отдельных случаях по устному согласованию со старшим воспитателем информацию используют воспитатели групп для проведения разъяснительно-просветительской работы с родителями.
2.5.2. Оценка динамики индивидуального развития воспитанников ведется с целью своевременного выявления проблем в их развитии и оказания адресной психолого-педагогической помощи и последующего анализа эффективности педагогических действий.
2.6. В части удовлетворенности родителей качеством образовательных услуг организуется систематическое анкетирование родителей. Показатель уровня удовлетворенности родителей используется как дополнительный совокупный критерий качества дошкольного образования, отражающий качество условий, качество программно-методического и педагогического обеспечения образовательной деятельности.
 
3. Организация функционирования ВСОКО
3.1. Функционирование ВСОКО организуется  с учетом направлений, обозначенных в разделе 2 
настоящего положения.
3.2. Оценка условий проводится:
– на этапе разработки и утверждения ООП ДО;
– в рамках мероприятий внутрисадовского контроля;
– ежегодно в конце учебного года с целью анализа развития условий.
3.3. Оценку условий проводит  рабочая группа  согласно приложению 1.
3.4. К оценке условий привлекается специалист по дошкольному образованию МР « Кизлярский район «  с целью _________________________________
_____________________________________________________________________________________.
3.5. Оценку соответствия ООП ДО требованиям ФГОС ДО проводит ___________________ согласно 
приложению 2.
3.6. Результаты оценки соответствия ООП ДО требованиям ФГОС ДО анализирует  и готовит 
справку о соответствии, которая выносится на обсуждение педагогического совета.
3.7. Оценка соответствия ООП ДО требованиям ФГОС ДО проводится на этапе разработки и утверждения ООП ДО.
3.8. Оценку достижения воспитанниками целевых ориентиров ООП ДО проводят  воспитатели , узкие специалисты  согласно 
приложению 3. Метод оценки – встроенное педагогическое наблюдение.
3.9. Оценка достижения воспитанниками целевых ориентиров ООП ДО проводится дважды в год: в
3.10. По итогам оценки _______________ готовит сводную информацию о динамике индивидуального развития воспитанников за прошедший учебный год (приложение 3).
3.11. Оценку удовлетворенности родителей качеством образовательных услуг организуют Воспитатели:
– раздают родителям воспитанников для заполнения анкеты (приложение 5);
– собирают заполненные анкеты;
– обобщают результаты анкетирования и предоставляют  на заседании педагогического совета сводную информацию по 
группе.
3.12. Осуществление процедур ВСОКО лицами, обозначенными в пунктах 3.1–3.11 настоящего положения, проводится с учетом их должностных инструкций и в соответствии с трудовыми договорами.
 
4. Инструменты ВСОКО
4.1. Инструментами ВСОКО выступают:
– оперативный контроль;
– тематический контроль;
– итоговый контроль;
– мониторинги.
 
5. Документация ВСОКО
5.1. Документацию ВСОКО составляют:
– настоящее положение;
– приложения к настоящему положению;
– заполненные шаблоны оценки по каждому приложению.
5.2. Копии настоящего положения и приложений к нему размещаются на сайте  МКДОУ « Юбилейный детский сад» в составе материалов отчета о самообследовании.
5.3. Приложение 1 используется и как приложение к ООП ДО в части описания РППС.
5.4. Заполненные шаблоны оценки по каждому приложению хранятся  согласно номенклатуре дел.
5.5. На основе заполненных шаблонов оценки по приложениям 1, 2, 4, 5 методист  готовит справки в рамках внутрисадовского контроля реализации ООП ДО.
 
6. Заключительные положения
6.1. Настоящее положение подлежит согласованию с педагогическим советом.
6.2. В настоящее положение могут быть внесены изменения и дополнения.
6.3. Изменения и дополнения вносятся на основе решения педагогического совета.
6.4. Изменения и дополнения в настоящее положение не влекут изменений и дополнений в ООП ДО.

